EQUITYBCDC

OFFRE D’EMPLOI

POSTE : ANALYSTE DE LA QUALITE DES DONNEES
ENTITE : SYSTEM & DATA ANALYTICS
LIEU D'AFFECTATION : KINSHASA
EFFECTIF : 1
TYPE DE CONTRAT : CDI

Equity Banque Commerciale Du Congo S.A. fait partie du Groupe Equity dont le Siege est au
Kenya. Le Groupe Equity est présent dans 6 pays d'Afrique, a savoir : le Kenya, le Rwanda,
I'Ouganda, la Tanzanie, le Soudan du Sud et la République Démocratique du Congo.

Equity BCDC S.A. est une banque orientée vers le développement, focalisée sur les services
bancaires aux PME (Petites et Moyennes Entreprises), aux Grandes entreprises (Corporate)
et aux particuliers. Notre ambition est de transformer les vies, donner de la dignité et offrir des
opportunités de création de richesse. Pour plus d'informations, veuillez consulter :
(www.equitygroupholdings.com/cd).

Nous offrons des conditions attractives et un environnement de travail stimulant avec un haut
niveau de professionnalisme. Nous accordons une importance particuliére au travail d'équipe
et a une attitude positive au travail. Notre vision est d'étre une banque championne de la
prospérité socio-économique des Africains.

Nous recherchons une personne intégre, énergique, travailleuse et expérimentée pour
accompagner la banque dans l'atteinte de ses objectifs.

ROLE DU POSTE :

Assurer I'excellence de la qualité des données en garantissant leur fiabilité, leur intégrité et
leur conformité, tout en soutenant les besoins réglementaires, analytiques et opérationnels de
la Banque.

RESPONSABILITES :

o Définir et piloter les standards, indicateurs et seuils de qualité des données pour les
domaines de données critiques ;

¢ Réaliser des activités de profilage, de validation et de réconciliation afin de détecter et
prévenir les anomalies de données ;

e Analyser les causes profondes des incidents de qualité et coordonner les actions
correctives et préventives avec les équipes concernées ;

o Gérer le cycle de vie des incidents de qualité des données, de leur identification jusqu'a
leur résolution dans le respect des SLA ;

e Maintenir les référentiels, standards, procédures et documentations liés a la qualité et
a la gouvernance des données ;
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Collaborer avec les Data Owners, Data Stewards, équipes IT et métiers afin d'assurer

une résolution efficace des problématiques de données ;

* \Veiller au respect des exigences réglementaires, de conformité et d'audit relatives a
I'intégrité, a la fiabilité et a I'exactitude des données ;

* Mettre en ceuvre et renforcer les contréles de qualité des données en partenariat avec
les équipes Risques, Conformité, IT et Analytics ;

e Promouvoir I'amélioration continue de la qualité des données et |'adoption des
meilleures pratiques de gouvernance des données a |'échelle de I'entreprise.

CONDITIONS PREALABLES AU RECRUTEMENT :

 Etre titulaire d'un dipldme de niveau BAC+5, au minimum, en informatique, systémes
d'information, statistiques, science des données ou toute autre discipline pertinente ;

e Justifier d'au moins cing (5) ans d'expérience dans les secteurs bancaire, financier et
FinTech, en contribuant a la mise en ceuvre de solutions data et a I'optimisation des {
processus meétiers ;

e Maitriser SQL, Python et les technologies Big Data afin d'effectuer I'analyse, le
nettoyage, la transformation et le contréle de la qualité des données sur des volumes
importants de données ; \

« Démontrer une expertise en visualisation et en reporting des données,
dans la conception de tableaux de bord interactifs sous Power B, la

d'analyses décisionnelles et I'automatisation des rapports ; —5’ v

e Détenir une certification en analyse de données, intelligence d'affaires e1 & temes s i

financiers constitue un atout ; o= f % Jg

e Parler couramment le Frangais et avoir un niveau professionnel en Anglais = 'I-: P %}2 A
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Votre candidature doit étre adressée au Directeur des Ressources Humaines d'E uiyisqaggﬁ '_\‘,\
S.A., et envoyée a 'adresse électronique : recruitment@equitybcdc.cd, au plus tarjl% ;"l g,,: gﬁ" ‘
2026. o3& laELT |
Buzlo08 Yy
Nous vous prions d'indiquer en objet de votre mail lintitulé du poste. Le o§’§[:r(ﬁ’ w58 S
candidature doit comprendre uniquement une lettre de motivation et un CV détaillé grifrah -?ﬁ w u;,,"%
avec trois personnes de référence (Nom, fonction, adresse électronique et gém' éjgﬁg

-

téléphone) y compris la carte de demandeur d’emploi délivrée par 'TONEM

Seuls les candidats répondant aux critéres ci-dessus seront contactés pour |'entretien et, le
cas échéant, pour le test. Les candidatures féminines sont fortement encouragées.

N.B : Equity Banque Commerciale Du Congo S.A. n'exige ni n'accepte aucun pourboire, pot-
de-vin, commission, ou frais de dossier dans le cadre du recrutement. Fidéles & nos principes
d'éthique, nous déclinons toute responsabilité en cas d'escroquerie commise par des tiers se

faisant passer pour la Banque. %
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